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Training on the job -

Erfahrungsberichte zur Umsetzung
~Azubis leiten einen Wohnbereich"
in der Altenpflege

Thomas Grabs
Pflegedienstleitung, Pflegewissenschaftler M.A.
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Kernbotschaft

Die beste Vorbereitung auf die Arbeitswelt
ur Auszubildende ist es, unter realen
Bedingungen einen geschitzten Rahmen
haben zu konnen, in dem sie ithr Handeln
reflektieren, Rickschlage verarbeiten und
Erfolge feiern konnen.
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Voraussetzungen

Q Kooperationsbereitschaft

.F1= Mission Leben 4
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adaquate Begleitung

« Team der Pflegenden
« Team der Lehrenden
« Dienstplanung

@ Infrastruktur

« Meilensteinplanung

« Konzept
« Ausstattung
« Schulung
4
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Umsetzung

Dienstplanung Pflegegruppen
« Projektzeit: 2 Wochen « 24 Bewohnende
« 2-Schichtsystem + (PG 2 - PG 5)
(Frih- und Spatdienst) « Aufteilung in 3
« Nachtdienst intern Pflegegruppen
abgedeckt
Azubiplanung Begleitung

« 2 Wohnbereichs-
experten (PA/PFK +

« 13 Azubis insgesamt
« je 6 bzw. 7 Azubis je

Schicht PH 0.3.) sowie
« Wochenweiser 1 Lehrender je
Schichtwechsel Schicht anwesend
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Feedback/Reflexion

B Angehorige:

« Zeitressource fur die Bewohnenden wie im Projekt
regular winschenswert

B Azubis:

* haben sich im Arbeitsalltag anders
kennen gelernt
» Projektzeitpunkt suboptimal

| Lehrende:

- auf 3 Wochen ausdehnen
(1. Woche - Orientierung, 2.-3. Woche Vertiefung)

B Pflegende:

« Rollenverstandnis als Anleitende bewusster
geworden
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Kontakt

Thomas Grabs
T (06151) 40 3 - 35 07,
thomas.grabs@agaplesion.de

AGAPLESION WOHNEN & PFLEGEN
ELISABETHENSTIFT gGmbH
Erbacher StraBe 25

64287 Darmstadt Q
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