Hessisches Ministerium HESSEN
fur Arbeit, Integration, Jugend und Soziales

Die Ministerin

Stabsstelle Fachkrafte fur Hessen

FACHKRAFTESICHERUNG

Einladung

KARRIEREN STARTEN

Hessischer Zukunftsdialog 2026: IN HESSEN
,,80 Jahre Fach- und Arbeitskrafte fur und in Hessen*
im Rahmen des Hessentags 2026 in Fulda

17. Juni 2026 von 10.30 Uhr bis 17.30 Uhr, Fulda

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Sicherung von Fach- und Arbeitskraften gehért weiterhin zu den zentralen Herausforderungen
fur Wirtschaft, Verwaltung und Gesellschaft in Hessen. Der demografische Wandel, strukturelle
Veranderungen in einzelnen Branchen, ein rasanter technologischer Wandel und geopolitische
Entwicklungen pragen Wirtschaft und Arbeitswelt spurbar. Gleichzeitig eréffnen sich neue Wege,
Personal zu gewinnen, vorhandene Potenziale besser zu nutzen und Beschaftigung zukunftsfest
zu gestalten.

Um diesen Entwicklungen strategisch wirksam zu begegnen, setzt die Landesregierung auf einen
breiten MalRnahmenmix und den intensiven Austausch mit und zwischen den relevanten Akteuren
aus Wirtschaft, Arbeitswelt und Gesellschaft. Der Hessische Zukunftsdialog 2026 bietet seit
zehn Jahren ein bewahrtes Forum, das Raum flir personlichen Austausch, Informationen, Ver-
netzung und praxisnahe Diskussionen schafft. In diesem Jahr findet er anlasslich des 80-jahrigen
Bestehens unseres Bundeslandes auf dem Hessentag in Fulda statt.

Am Vormittag widmet sich ein Buhnenprogramm dem Thema ,,Hessen mit Historie und Tradi-
tion. 80 Jahre Fach- und Arbeitskraftemigration®. Dabei werden aktuelle Ansatze und Unter-
stlitzungsangebote ebenso wie historische Perspektiven auf ,Gastarbeiterinnen und Gastarbei-
ter” in Hessen in den Blick genommen.

Am Nachmittag werden die Themen Quereinstieg sowie die Chancen und Herausforderungen
von kiinstlicher Intelligenz fur hochqualifizierte Frauen in parallelen Workshops vertieft. Un-
terschiedliche Praxisbeispiele beleuchten das Thema Quereinstieg aus der Perspektive von
Branchen mit starkem Personalmangel wie der Erziehung, der 6ffentlichen Verwaltung oder der
Pflege. Im Themenfeld kunstliche Intelligenz werden unter anderem Veranderungen fur den Ar-
beitsbereich Personalmanagement in Unternehmen, Herausforderungen beim Berufseinstieg
junger Akademikerinnen sowie neue und zukunftstrachtige Beschaftigungsfelder flr Frauen in
der IT-Branche betrachtet und diskutiert.

Freuen Sie sich auf fachliche Impulse und anschauliche Beispiele aus der Praxis sowie Raum fur
gemeinsamen Austausch und Vernetzung. Das Programm des Zukunftsdialogs 2026 und Infor-
mationen zur Anmeldung finden Sie in der Anlage.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme und den Austausch zur Zukunft der Arbeitswelt in Hessen.

lhre Heike Hofmann

Hessische Ministerin fur Arbeit, Integration, Jugend und Soziales
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