
Wie die Anzahl der Ausbildungsplätze in
der Pflege steigern?

Vergleich der unterschiedlichen Strategien,
ihre Umsetzung, Instrumente, Erfolge und

Probleme in den Teilregionen der
Oberrheinkonferenz

Sehr geehrte Damen und Herren,

der  Mangel  an  Pflegefachkräften  ist
inzwischen  in  allen  vier  Teilregionen  der
Oberrheinkonferenz  (ORK)  massiv  spürbar.
Er  ist  eines  der  bedeutendsten  Probleme
des  Gesundheitswesens  und  der
Dauerpflege.  Er droht sich, etwa durch die
demografische  Entwicklung,  weiter  zu
verfestigen. Zentral für die Bekämpfung des
Fachkräftemangels  in  der  Pflege  ist  der
Ausbildungsbereich. Es müssen ausreichend
Pflegekräfte  ausgebildet  werden.  Dafür
braucht  es  vor  allem  genügend  Schul-,
Studien- und praktische Ausbildungsplätze.

In den Teilregionen der ORK ist man sich der
Problematik bewusst. Mit unterschiedlichen
Strategien  wird  versucht,  zusätzliche
Ausbildungsplätze für die Pflege zu schaffen.
Diese werden bei unserer Veranstaltung am
25.  April  2023  von  9.00  bis  16.30  Uhr in
Straßburg vorgestellt. So erreichen wir eine
größere  Transparenz  und  können
voneinander lernen.

Sie  können  sich  das  Datum  notieren  und
sich bereits jetzt anmelden, unter dem Link
https://www.trisan.org/footer/anmeldung-/
-inscription
Nähere Informationen sowie das Programm
erhalten Sie in den nächsten Wochen. Wir
freuen uns auf Ihr Kommen!
Mit freundlichen Grüßen,

Comment augmenter le nombre de places en
formation aux soins infirmiers ?

Comparaison des différentes stratégies, leur
mise en œuvre, des instruments, réussites et

difficultés dans les sous-espaces du Rhin
supérieur

Madame, Monsieur,

Le manque en personnel de santé qualifié se
ressent drastiquement dans les quatre sous-
espaces du Rhin supérieur (CRS). C’est même
l’un  des  problèmes  les  plus  importants  des
systèmes de santé et du médico-social. Et il y
a un risque que, compte tenu des évolutions
démographiques, cela devienne un problème
endémique.  La  formation  constitue  un
élément central de la lutte contre le manque
en  personnels  de  santé.  Il  faut  former
suffisamment  de  personnels  soignants.  Pour
cela il  faut  suffisamment de places dans les
centres  de formation,  dans  les  cursus  et  de
terrain de stage. 

Les  sous-espaces  de  la  CRS  sont  déjà
conscients  de  cette  problématique.
Différentes stratégies visent à créer des places
en  formation  supplémentaires.  Celles-ci
seront  présentées  le  25  avril  2023  de  9h à
16h30  à  Strasbourg.  Nous  pourrons  ainsi
développer  plus  de  transparence  et
apprendre les uns des autres. 

Vous pouvez d’ores et  déjà noter la date  et
vous  inscrire  sous  le  lien  suivant
https://www.trisan.org/fr/footer/inscription.
Vous recevrez plus d’information ainsi que le
programme dans les semaines à venir.  Nous
nous réjouissons de votre présence !
Bien cordialement,

 Stefan Preiß
Junior-Projektmanager
Gestionnaire de projet junior
 

preiss  @trisan.org
07851/7407-43
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