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Beschaftigungssituationen von Frauen - Frauen in Fithrungspositionen

1,5 Millionen Frauen sind in den Betrieben Hessens beschaftigt
- ihr Anteil an der Gesamtbeschaftigung betragt 47%

S

68% der Frauen sind in
Dienstleistungebetrieben und der
Offentlichen Verwaltung tatig - im
Baugewerbe nur 1%.

74% der Teilzeitbeschaftigten sind
weiblich - die Teilzeitquote der Frauen
erreicht 54%.

52% der befristet Beschaftigten sind
weiblich - die Befristungsquote der
Frauen betragt 8%.

40% aller qualifizierten Tatigkeiten mit
Hochschulabschluss werden von
Frauen ausgelibt - einfache Tatigkeiten
dagegen 53%.

..immer mehr Frauen gehen einer Erwerbstatigkeit nach.
. Beschaftigungszuwachs der Frauen findet in grofRem
Umfang zugunsten von Teilzeittatigkeiten statt, mit

negativen Implikationen fir die Karriere- und Gehalts-
entwicklung.

Auf der obersten Filhrungsebene sind 212 Tausend
Personen tatig. In etwa jedem dritten Betrieb sind
auf einer nachgelagerten, zweiten Fiihrungsebene
rund 123 Tausend Personen beschiftigt.

... jede vierte Position auf der obersten Flihrungs-
ebene wird von einer Frau wahrgenommen.

... jede dritte Flhrungskraft auf der zweiten
Flihrungsebene ist weiblich.

Den vollstandigen Bericht sowie weitere Ergebnisse zum IAB-Betriebspanel Hessen kdnnen Sie unter
www.iwak-frankfurt.de im Bereich » Projekte und » |IAB-Betriebspanel Hessen nachlesen.
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